
Validering
inom barn och fritid

Kan det vara något för dig?
Få dina yrkeskunskaper och andra 
erfarenheter värderade!



Validering:
”Validering är en process som innebär 
en strukturerad bedömning, värde-
ring, dokumentation och erkännande 
av kunskaper och kompetens som en 
person besitter oberoende av hur 
de förvärvats”
							     
			   DS 2003:23

Validering kan vara något för dig om du:
l 	söker arbete och är inskriven på arbetsförmedlingen. 
l 	är anställd och riskerar att bli utan arbete och vill förkorta vägen till 
	 ett nytt arbete. 
l 	är anställd och vill stärka din ställning på arbetet genom att få dina 
	 kunskaper bekräftade. 
l 	tänker börja studera och har erfarenheter som kan förkorta tiden i
	 utbildningen. 
l 	har arbetat eller utbildats i något annat land och saknar dokumentation.

Du skall ha minst ett års erfarenhet inom barn och fritid
Din tysta kunskap (reell kunskap) vill vi värdera och synliggöra till formell 
kunskap, utifrån de fyra kriterierna fakta, färdigheter, förståelse och förtrogen-
het. Detta kan utmynna i nationella gymnasiebetyg.



En nationell struktur för validering

Syftar till att:

l 	Säkerställa att den validering som genomförs sker med god kvalitet 		
	 och på ett rättsäkert sätt för individen.
l	 Kvaliteten ska vara likvärdig oavsett vem som utför valideringen eller 	
	 var i landet valideringen genomförs
l	Göra validering tillgänglig oavsett var i landet man bor genom en god 	
	 regional och lokal spridning.
l	Göra all validering legitim - det vill säga arbeta för att valideringen 		
	 och dess slutprodukter erkänns av de aktörer, exempelvis arbets-
	 givare eller utbildningsanordnare, som individen vill bevisa sin 
	 kompetens för.

yhmyndigheten.se



För mer information vänd dig till:

www.larcentrum.org

Veronica Berg
Studie- & yrkesvägledare
0520 - 49 73 17
veronica.berg@kub.trollhattan.se

Expeditionen
0520 - 49 73 44

Besöksadress
Swedenborg Center
Lasarettsvägen 9
 
Postadress
Lärcentrum
461 84 Trollhättan
 
E-post
larcentrum@kub.
trollhattan.se


